
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

        JUBILACIÓN A LOS 60 AÑOS PARA CONDUCTOR@S 
 En el marco de la campaña de lucha de la plataforma por la jubilación a los 60 
años para conductor@s del transporte urbano e interurbano, los compañeros de 
CGT vamos a iniciar en los próximos días, una campaña de recogida de firmas 
entre tod@s l@s compañer@s. Con el fin de agilizar el proceso os ponemos en 
antecedentes, y os pedimos vuestra participación y ayuda para recoger el máximo 
número de firmas.  
Se han empezado a recoger firmas a nivel estatal entre todas las plantillas del 
sector, en la que se solicita, en aplicación y desarrollo de la ley 40/2007 y RD 
1698/2011 la jubilación a los 60 de tod@s aquell@s profesionales conductor@s.  
Las firmas serán entregadas a lo largo del mes de noviembre en el parlamento. 
Con el fin de recabar la atención y apoyo de los diversos grupos parlamentarios y 
que se tramite como proposición de ley.  
Ese mismo día se convocará una manifestación para hacer más visible nuestra 
lucha, a la que tod@s estáis convocad@s.  

Un Objetivo para todo el sector 

Colectivo de Conducción: En aplicación de la Ley 40/2007 y el RDL 8/2015, dados 
los índices de morbilidad y mortalidad que padecemos, se considere esta 
profesión excepcionalmente peligrosa y pe-nosa y se rebaje del colectivo la edad 
de jubilación a los 60 años. 

Restos trabajadores y trabajadoras del transporte: Reimplantar la jubilación 
parcial anticipada a los 60 años con contrato de relevo. 

 

   Tenemos la necesidad y tenemos el derecho. Participa y lucha. 
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